ЛИСИНСКОЕ  СЕЛЬСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ

ТОСНЕНСКОГО  РАЙОНА  ЛЕНИНГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
27.03.2014 № 29
О проведении конкурса на замещение
вакантной должности муниципальной службы

в администрации Лисинского сельского поселения 

Тосненского района Ленинградской области 
      В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Областным законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области», решением совета депутатов от 10.12.2010 № 45 «Об утверждении положения о порядке и условиях проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Лисинском сельском поселении Тосненского района Ленинградской области»  
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
       1. Организовать и провести конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области (далее – конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы). 
       2. Утвердить информационное сообщение о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы (приложение). 

       3. Опубликовать информационное сообщение о проведении и об итогах конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в газете «Тосненский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области в сети «Интернет». 
       4. Ответственной за прием и хранение заявок на участие в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы назначить специалиста по кадровой работе Агапову О.М. 

       5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

Глава администрации                                                                                А.И.Уткин  

Приложение к постановлению администрации Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области

от 27.03.2014  № 29 

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы 

Администрация Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области проводит конкурс на замещение вакантной старшей должности муниципальной службы категории «Руководители» начальника финансово-бюджетного отдела. 

Квалификационные требования:

высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, при стаже работы по специальности не менее трех лет,

Профессиональные знания и навыки:

профессиональные знания по специальностям «Экономика и финансы», «Бухгалтерский учет и отчетность», подтверждаемые документом государственного образца;

Знание: Конституции Российской Федерации; Устава Ленинградской области; Устава муниципального образования Лисинское сельское  поселение Тосненского района Ленинградской области; бюджетного и налогового законодательства; нормативных правовых актов, регулирующих организацию бухгалтерского, бюджетного учета и отчетности в органах местного самоуправления и бюджетных учреждениях; законодательства об организации местного самоуправления, законодательства о муниципальной службе; антикоррупционного законодательства; структуры органов местного самоуправления; порядка работы со служебной информацией (корреспонденцией); инструкции по делопроизводству; правил по охране труда и технике безопасности; правил внутреннего трудового распорядка, а также делового этикета;

Навыки: работы по организации учета труда и начисления заработной платы; составления отчетных форм по страховым взносам, по НДФЛ, сведений персонифицированного учета; составления статистических отчетов; организации и ведения делопроизводства; планирования своей работы; сбора информации, ее систематизации, структурирования и анализа; подготовки проектов документов; работы со служебной информацией (корреспонденцией); работы на компьютере на уровне пользователя (OC Windows, MS Office, работа со сводными таблицами в Excel, информационно-правовые системы, современные справочные и информационные системы в сфере бухгалтерского учета и управления финансами, «Интернет» и сетевые ресурсы); администрирования АРМ ГРБ, 1С,  по использованию копировальной техники, средств телефонной и факсимильной связи.

Для участия в конкурсе гражданин РФ предоставляет следующие документы:

1. личное заявление;

2. собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской федерации от 26.05.2005 № 667-р;

3. копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании,

о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

5. заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

6. две фотографии 3х4 в цветном изображении;

7. иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

С формой предоставляемых документов можно ознакомиться по адресу: 187023, Ленинградская область, Тосненский район, пос.Лисино-Корпус, ул.Турского, д.3, с 10.00 до 13.00 и с 14.00 до 17.00.

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы. При проведении конкурса Конкурсная комиссия администрации Лисинского сельского поселения Тосненского района Ленинградской области (далее – Конкурсная комиссия) оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной, гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, индивидуального собеседования и иных конкурсных процедур с использованием не противоречащих законодательству методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов (анкетирование, проведение групповых дискуссий, тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности, на замещение которой претендуют кандидаты).

При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов Конкурсная комиссия будет исходить из соответствующих квалификационных требований к вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой проводится Конкурс, а так же и других положений, установленных законодательством о муниципальной службе.

Подведение итогов конкурса состоится не позднее следующего дня после окончания конкурса.

Конкурс проводится: 22 апреля 2014 года в 10.00 часов.
Сдать документы для участия в конкурсе можно по рабочим дням
с 10.00 до 13.00 часов и с 14.00 до 17.00 часов с 02 апреля 2014 года по 18 апреля 2014 года, по адресу: 187023, Ленинградская область, Тосненский район, пос.Лисино-Корпус, ул.Турского, д.3.

